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Starten
ist einfach.

Ein Interview mit zwei Auszubildenden
bei der Sparkasse Engen-Gottmadingen.

1. Warum habt ihr euch fiir die
Sparkasse Engen-Gottmadingen
entschieden?

Wir haben uns fiir die Sparkasse
Engen-Gottmadingen entschie-
den, weil die Sparkasse regional
vertreten ist und man sich unter-
einander kennt. Die Kunden
kennen lhre Berater und haben
somit immer einen persodnlichen
Ansprechpartner. Auch herrscht
in den verschiedenen Geschafts-
stellen groRer Zusammenhalt, was
uns eine angenehme Lernatmo-
sphdre schafft.

Dariiber hinaus ist die Sparkasse
Engen-Gottmadingen fiir lhre
zahlreichen Fort- und Weiter-
bildungsmaglichkeiten nach der
Ausbildung bekannt, sodass uns
einem guten Start ins Berufsleben
nichts im Wege steht.

2. Was geféllt euch bisher be-
sonders an der Ausbildung als
Bankkauffrau?

Besonders gut geféllt uns der
Wechsel zwischen dem Arbeitsall-
tag und der Berufsschule. Da wir
Blockunterricht haben, lernen wir
sehr viel Theorie, welche wir dann
wahrend der Phase im Betrieb
direkt anwenden kdnnen. AufRer-
dem kdnnen wir uns wahrend den
Berufsschulbldcken immer voll
und ganz auf die Schule und das
Lernen konzentrieren, da wirim
Gegensatz zu anderen Ausbil-
dungsberufen nach dem Unter-
richt nicht mehr arbeiten. Was
uns ebenso super gefillt, dass die
Ausbildung nur zwei Jahre betragt
und man somit schnell aber trotz-
dem fachgerecht ausgebildet wird.
Woriiber wir uns auch sehr freuen
ist, dass es bei uns viele Azubi-
Projekte gibt. So durften wir zum
Beispiel schon ein Fotoshooting
planen und durchfiihren, unsere
Sparkasse im Rahmen einer Be-
rufsmesse vorstellen und haben

sogar einen eigenen Azubi-Instag-
ram Account, den wir eigenverant-
wortlich pflegen. (Auf Instagram
heiBen wir spkazubisengo, schaut
doch mal vorbeil)

3. Was wiirdetihr den anderen
Bewerberfinnen als wichtige
Information beziiglich der Aus-
bildungsinhalte mitteilen?
Wahrend der Ausbildung durch-
lauft man alle Abteilungen der
Sparkasse. Wir bekommen also
nicht nur Einblicke in die Kunden-
beratung, das Arbeiten am Service
oder an der Kasse. Es gibt noch
viel mehr Gebiete im ,Back-Office”,
die man vielleicht am Anfang gar
nicht wahrnimmt. Dazu gehdren
beispielsweise die Kreditabtei-
lung, die Personalabteilung, das
Rechnungswesen oder der Vor-
standsstab. Wir bekommen einen
Einblick in jede Abteilung, sodass
es also nie langweilig ist und wir
lernen auch, was fernab der Kun-
denberatung in einem Kreditinsti-
tut so alles passiert.

In der Schule werden uns neben
den bankspezifischen Inhalten
noch wichtige Themen wie Steuer-
lehre, Versicherungen oder Immo-
bilien vermittelt, welche nicht nur
ausbildungsrelevant sind, son-
dern auch fir das eigene Leben
hilfreich sind.

4. Was gefillt euch an der Spar-
kasse Engen-Gottmadingen als
Arbeitgeber?

Die Sparkasse Engen-Gottmadin-
gen hat viele tolle Eigenschaften.
Das Beste ist natiirlich, dass wir
hier eine sichere Ausbildung mit
starken Perspektiven genielRen
diirfen. Schon nach kurzer Zeit
durften wir eigene Aufgaben tiber-
nehmen und uns wurde von An-
fang an Verantwortung und Ver-
trauen geschenkt. Wir diirfen uns
jeden Tag liber neue spannende
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Aufgaben freuen, da es der Spar-
kasse Engen-Gottmadingen sehr
wichtig ist, dass wir so schnell

wie maglich praxisnah einsteigen.
Dabei haben wir immer die volle
Unterstitzung im Team durch die
anderen Kolleginnen und Kolle-
gen. Wir helfen uns gegenseitig
und es gibt immer etwas dazu-
zulernen. Es herrscht bei uns ein
positives Betriebsklima, da wir
uns alle gegenseitig fordern sowie
fordern und fiir uns alle Wert-
schatzung sehr wichtig ist.

Ein weiterer Vorteil, welcher unse-
rer Meinung nach eine erhebliche
Rolle spielt, ist die attraktive Aus-
bildungsvergiitung. Diese fallt
deutlich héher aus als bei anderen
Ausbildungsgangen.

Was uns dariiber hinaus gefallt ist,
sind die Arbeitgeberleistungen
der Sparkasse Engen-Gottma-
dingen. So haben wir zum Beispiel
die Méglichkeit durch HanseFit
verschiedene Sport-& Freizeitak-
tivitaten in Anspruch zu nehmen.
Weitere Zuschiisse wie eine be-
triebliche Krankenversicherung
und vermdgenswirksame Leistun-
gen oder Erstattung der Fahrtkos-
ten erhalten wir ebenfalls.

Alles in einem kénnen wir sagen,
dass wir durch die Méglichkeit

der Gleitzeit, die perfekte Work-
Life-Balance haben und durch
tolle Kolleginnen und Kollegen
der Spal® am Arbeitsplatz nie ver-
loren geht. Bei uns herrscht gute
Stimmung. Munter, lebendig und
ungezwungen.

5. Was denktihr: Fiir wen ist der
Beruf ,,Bankkaufmann/-frau“ ge-
eignet oder wer sollte die Option
»Ausbildung bei der Sparkasse"
in Erwdgung ziehen?

In erster Linie wiirden wir sagen,
dass die Ausbildung bei der Spar-
kasse fiir alle eine Option ware. Da
wir so viele verschiedene Bereiche

haben, ist fiir jeden etwas dabei.
Soist es also maglich in der Kun-
denberatung als Finanzexperte
viel mit anderen Menschen zu
arbeiten aber auch in den internen
Abteilungen ohne Kundenkontakt.
Jeder kann seine personlichen
Starken mit einbringen.

Von Vorteil ist es, wenn man so-
wohl eigenstédndig arbeiten als
auch Verantwortung tibernehmen
will. Du arbeitest gerne im Team?
Perfekt, denn der Sparkasse En-
gen-Gottmadingen ist Zusammen-
halt und Teamwork sehr wichtig.
Das heift, man sollte freundlich,
hilfsbereit und engagiert sein.
Macht euch nicht zu viel Gedanken
iber die schulischen Noten oder
ein perfektes Transferwissen. Seid
offen, direkt und einfach ihr selbst,
denn so tiberzeugt ihr am Meisten!
Bei uns findest du Menschen, die
so sind wie du und ich. Menschen,
die SpaR am Leben haben und mit
beiden Beinen darinstehen.

Wenn auch Sie bei uns eine

Ausbildung beginnen méchten,
bewerben Sie sich iiber unsere
Homepage: sparkasse-engo.de

Bei Fragen diirfen Sie sich gerne
auch direkt per Telefon an mich
wenden.

Luca Mucci: 07733-949570



